
 

“Практика совместной работы куратора  

МАОУ «Гимназия № 1» и школьной команды  

МБОУ «СОШ» с. Куратово» по преодолению 

рискового  профиля "Недостаточная предметная и 

методическая компетентность педагогических 

работников"  в рамках проекта «500+». 



Создана рабочая группа для разработки 

управленческого инструмента решения 

проблем 
Команда МБОУ «СОШ» с. Куратово  

по реализации проекта 500+ 
 

Черных Г.М., учитель высшей категории, Ульянова В.Н., 

учитель высшей категории, Мишарина В.П., директор школы, 

Костромина Н.И., заместитель директора по УР, Куратова 

Н.В., заместитель директора по ВР.  

Директор школы,  

Мишарина В.П. 

Сажина Анжелика 

Федоровна- муниципальный 

координатор 

 
Главный эксперт отдела общего, 

дополнительного образования и 

молодежной политики 

Управления образования АМР 

«Сысольский»  

 



Практика совместной работы куратора  

МАОУ «Гимназия № 1» и школьной команды  

МБОУ «СОШ» с. Куратово» по преодолению рискового  профиля 
"Недостаточная предметная и методическая компетентность 

педагогических работников"   

в рамках проекта «500+». 

 Создана рабочая группа для разработки управленческого 
инструмента решения проблемы 

 Самодиагностика на основе выявленных факторов риска. 
Проведение онлайн-диагностики дефицитов методической 
компетентности педагогических работников  «Интенсив Я учитель 
3.0.» 

 Выявление приоритетных направлений 

 Формирование внутришкольных механизмов преодоления 
факторов риска 

 Разработка документации  

 



Самодиагностика на основе выявленных 
факторов риска 

 

  

 



Приоритетные направления 

Недостаточная предметная и 

методическая компетентность 

педагогических работников 

 

Низкая учебная мотивация 

обучающихся 



Формирование 

внутришкольных механизмов 

преодоления факторов 

риска 
 





Ожидаемый результат реализации 

подпрограммы / Целевые показатели: 

Повышение уровня профессиональной 

компетентности педагогов, 

ответственности за результаты своей 

деятельности: 

 

- участие педагогов в стартовой и 

итоговой диагностиках (100%) 

 

- прохождение  курсов, семинаров по 

выявленным профессиональным 

дефицитам (100%) 

 

- выступление на педагогическом совете 

из опыта работы, выступление на 

ММО, проведение открытых уроков 

(100%). 



Ожидаемый результат  

Целевые показатели: 

Повышение уровня профессиональной 

компетентности педагогов, ответственности за 

результаты своей деятельности: 

- участие педагогов в стартовой и итоговой 

диагностиках (100%) 

- прохождение  курсов, семинаров по выявленным 

профессиональным дефицитам (100%) 

- выступление на педагогическом совете из опыта 

работы, выступление на ММО, проведение 

открытых уроков (100%). 



Ожидаемые результаты (целевые показатели): 

Качественные показатели: 

1.Получение каждым обучающимся основного общего образования. 

2. Организация коммуникативной педагогической среды, способствующей проявлению 

индивидуальности каждого ученика. 

3. Сформированность осознанного выбора и построения дальнейшей индивидуальной  

траектории образования с учетом профессиональных предпочтений. 

Количественные показатели: 

1. Количество обучающихся с положительными результатами государственной итоговой 

аттестации (100%). 

2. Уровень предметных и метапредметных результатов учебной деятельности по итогам 

промежуточной аттестации (100%). 

3. Увеличение числа  призеров, победителей олимпиад и конкурсов (с 9% до 12%). 

4. Занятость обучающихся во внеурочной деятельности (100%). 

 







Реализация мероприятий 
 Проведение онлайн-диагностики дефицитов методической компетентности педагогических 

работников  «Интенсив Я учитель 3.0.» 

 

 Проведение установочного педагогического совета «Профессиональные дефициты педагогов 
школы. Пути их преодоления» 

 

 Курсы повышения квалификации ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» 
«Совершенствование компетенций педагогических работников по работе со слабо 
мотивированными обучающимися и преодолению их учебной неуспешности»- 1 чел. 

 

 Курсы повышения квалификации ГОУДПО «Коми республиканский институт развития 
образования «Школа современного учителя»- 3 чел. 

 

 Проведение открытых уроков, направленных на применение эффективных методических 
приемов и дифференцированного подхода в работе со слабо успевающими, на применение 
формирующего оценивания, на формирование обучающихся смыслового чтения как важного 
универсального умения. 

 Проведение школьного конкурса «Учитель года» - обмен опытом. 

 



Школьный этап конкурса «Учитель года» 

 
Урок обучения грамоте в 1 классе, учитель Напалкова Е.А. 



Школьный этап конкурса «Учитель года» 

 
Урок русского языка в 6 классе, учитель Колегова Г.М. 



Выступление на педагогическом совете по результатам 

пройденных курсов 

Выступает Черных Г.М., учитель математики, учитель высшей 

категории 



Методическая помощь куратора 
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по разработке планов преодоления рисковых 
профилей 

по разработке Дорожной карты  

по организации воспитательной работы в соответствии с новой 
рабочей программой воспитания 

по разработке Программы развития, направленной на создание 
условий для повышения качества образования 



Методическая помощь куратора 

Оказание поддержки при разработке документации 

Контроль и корректировка документации по преодолению факторов 
риска снижения качества образования обучающихся МБОУ «СОШ»  

с. Куратово.  

Согласование документов / отправка на доработку 



 

“Практика совместной работы куратора  

МАОУ «Гимназия № 1» и школьной команды  

МБОУ «СОШ» с. Куратово» по преодолению 

рискового  профиля "Недостаточная предметная и 

методическая компетентность педагогических работников"   

в рамках проекта «500+». 

 

 

 


